Karin Somhorst

Stichting Evangelisch Meldpunt
Stichting Veilige Kerk

Qie-2

® sem
Melding van
grensoverschrijdend gedrag
onder gelijken: wat doe ik?

Workshop toerustingsdag IVP — 1 november 2025 Barneveld

Wat hoort bij de taak van de IVP . SEM

* Opvang en begeleiding
* Adviseren
« Signaleren

@ O * Informeren
% * Voorlichting en preventie

Dilemma

Je krijgt een melding van GOG over
iemand die geen leidinggevende
functie heeft.

Wat doe je wel, wat doe je niet?



Casus .mm_s

Tijdens de koffie word je aangesproken door Miranda. Zij vraagt of ze
even wat mag vertellen.

Als gezin trekken ze al een tijdje op met een ander gezin uit de kerk
en het klikt heel goed. Ze zijn goede vrienden geworden, de kinderen
hebben ook veel aan elkaar en gaan samen naar de clubs.

De afgelopen weken kreeg zij van Dirk, de man van het andere gezin,
enkele keren een dickpic toegestuurd met o.a. de tekst: “dit gebeurt
met mij als ik aan jou denk”. Miranda vraagt jou wat ze kan doen
want ze wil de vriendschapsband niet kwijt. Ze heeft het nog niet
verteld aan haar man Govert. Ze is bang dat hij het meteen gaat
melden bij de kerkenraad.

Wat doet de IVP niet

* Waarheidsvinding

* Zelf onderzoeken

* Het probleem oplossen

* Mediator zijn

* Therapeut, pastoraal medewerker of advocaat zijn
* Geen aanspreekpunt voor ’'gewone’ conflicten

* Handelt niet zelf maar adviseert en verwijst

Even naast elkaar: wat kun je doen? . SEM

Wel:

* Opvang en begeleiding
* Adviseren
 Signaleren
~informeren
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Niet:

Wat kun je doen voor Miranda? . SEM

Wel:

* Opvang en begeleiding

* Adviseren

* Signaleren

* Informeren

* Voorlichting en preventie
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Niet:

* Waarheidsvinding

* Zelf onderzoeken

* Het probleem oplossen
* Mediator zijn

* Therapeut, pastoraal
medewerker of advocaat zijn

* Aanspreekpunt voor 'gewone’
conflicten

* Handelt niet zelf maar adviseert
en verwijst



Verhelderende vragen* .wm_(_

U Wederzijdse toestemming?

Verhelderende vragen .mm_(_

@ Wederzijdse toestemming?

Q Vrijwilligheid? [
O Gelijkwaardigheid? @ Gelijkwaardigheid?
O Ontwikkelings- of functioneringsniveau <  itestiemss T LOneringsniveau
O Context @ Context
Q Impact @ Impact
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Wat speelt mee bij het vervolg?

De cultuur van de De geschreven en
gemeente ongeschreven

* Man/vrouw beeld elsinde

e Afstand tot de leiders gemeente

klachtenregeling
en gedragscode

De
Tuchtmaatregel De mores van de beschikbaarheid
gangbaar? kerkenraad van goede
pastorale zorg

Advies ® sev

* Stel vast wie de ‘probleemhouder’ is
* Wat is de aard en omvang van het probleem?
* Welke factoren spelen verder een rol in deze situatie?

* Welke vragen moet ik nog stellen om een goed advies te kunnen
geven?

* Welke mogelijkheden tot advies passen bij deze situatie?

* Wat zeggen experts over deze situatie?
* Meldpunt, Veilig thuis, politie, etc.

Wat kan de IVP eventueel wel doen? . SEM

e Zelf melden als er kinderen in
het spel zijn (als benadeelde)

* Nadenken over
preventiemaatregelen en
voorlichting van de gemeente

* Vragen om aandacht voor
thema grensoverschrijdend
gedrag tijdens preken,
gemeente-avond etc.

® sem

Welke acties kan de IVP
ondernemen voor/met Miranda?

Graag jullie input vanuit jullie eigen praktijk



® sem

Terugkoppeling & Afsluiting

Samen aan de slag . SEM

* Vorm groepjes van 3-4 personen

* Gebruik de casussen om met elkaar te bedenken welke stappen jij
als IVP eventueel zou kunnen nemen.

* |s er verschil in aanpak? Wat speelt daarbij een belangrijke rol?




